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Abstrak

Penelitian ini bertujuan membangun sebuah system informasi yang berbasis windows.
Dalam pembuatan system ini di butuhkan beberapa aplikasi seperti Microsoft Visual Studio
sebagai perancangan aplikasi, Exampp sebagai pengolah database dan Crystal Report sebagai
perancangan laporan. System ini terdiri dari 8 tabel yang saling berelasi atau saling
terhubung. Semua tabel akan menampunng data-data yang di perlukan dalam system informasi
penggajian karyawan PT. Indotama Tunggal Mandiri. Dengan adanya aplikasi penggajian
karyawan dapat lebih memudahkan dalam proses pengolahan data secara cepat dan efesien.
Sebelum adanya system penggajian ini perusahaan kesulitan dalam mengolah data karyawan
dan data penggajian karyawan. Hasil dari perancangan system dengan program aplikasi ini
diharapkan dapat membuat system informasi penggajian karyawan lebih akurat berdasarkan
data yang dimasukkan ke system tersebut.

Kata kunci: Sistem Penggajian, Model Design Thinking, PT Indotama Tunggal Mandiri

Abstract

This research aims to build a Windows-based information system. In making this system,
several applications are needed, such as Microsoft Visual Studio for application design,
Exampp as a database processor and Crystal Report for report design. This system consists of 8
tables that are related or connected to each other. All tables will accommodate the data needed
in the PT employee payroll information system. Indotama Tunggal Mandiri. With an employee
payroll application, it can make it easier to process data quickly and efficiently. Before the
existence of this payroll system, companies had difficulty processing employee data and
employee payroll data. The results of system design with this application program are expected
to make the employee payroll information system more accurate based on the data entered into
the system.

Keywords: Salary System, Design Thingking Model, PT Indotama Tunggal Mandiri.

1. Pendahuluan

Informasi merupakan salah satu kebutuhan di dalam suatu instansi, perusahaan,
organisasi, lembaga serta lingkungan yang berada di luar system[8], [9], [10], [11], [12].
Informasi dianggap sangat penting karena dengan adanya informasi dapat menambah
pengetahuan, megurangi ketidakpastian dan resiko kegagalan serta dapat membantu para
pemimpinn dalam mengambil suatu kesimpulan dan keputusan yang efektif dan efesien[1], [2],
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[31, [4], [5], [6], [7]. Salah satu informasi yang sangat penting dari suatu perusahaan ataupun
instansi adalah tentang karyawan yang terkait dengan apa saja yang termasuk dalam melengkapi
data karyawan tersebut. Mulai dari pangkat dan jabatan, data penggajian dan lainnya.

System penggajian PT. Indotama Tunggal Mandiri adalah cara baru dalam pengolahan
data penggajian karyawan[13], [14]. System penggajian ini merupakan dasar dan konsekuen
logis dari perkembangan teknologi informasi dan komunikasi[15], [16], [17], [18]. Karena
duhulunya memakai Microsoft excel memiliki kelamahan dalam hal waktu yang diperlukan
cukup lama pada proses penginputan data[15], [16], [17], [18], [19], [20], [21], [22]. Seiring
dengan perkembangan ilmu computer, saat ini software yang lebih baik dari Microsoft excel
adalah software Microsoft Visual Basic[23], [24], [25]. Oleh karena itu, dalam system
penggajian karyawan PT. Indotama Tunggal Mandiri, faktor penggajian karyawan otomatis
menjadi lebih mudah. Peran penting SDM dan dukungan computer dan panduan-panduan
elektronik yang dirancang sedemikian rupa untuk membantu PT Indotama.

2. Metode Penelitian

Pada metode penelitian system penggajian ini, metode yang digunakan adalah UCD
atau dikenal dengan user center design. UCD atau User Centered Design adalah bagian dari
SDLC (System Development Life Cycle), yaitu disain sebuah aplikasi yang dirancang
menggunakan metode UCD akan di maksimalkan dan difokuskan pada kebutuhan pengguna
aplikasi, berdasarkan kebutuhan pengguna dan pengguna pun tidak perlu merubah perilaku
untuk dapat menggunakan aplikasi[26], [27], [28], [29], [30], [31], [32], [33], [34]. Tujuan dari
penggunaan metode UCD yaitu agar tingkat penggunaan dan kepuasan pengguna dalam
menggunakan Ul dan UX semakin tlnggl Adapun tahapan pada UCD adalah sebagai berikut :

V) V)
Develop

Gambar 1. Metode User Center Design

1. Research
Pada tahapan ini penulis akan memberikan kuesioner yang berisi pertanyaan mengenai
penilaian sistem penggajian yang saat ini digunakan oleh Karyawan PT Indotama
Tunggal. Hasil kuesioner ini akan diambil dari para karyawan yang bekerja di PT
Indotama Tunggal beserta beberapa orang yang pernah berkonsultasi ke PT Indotama
Tunggal. Hasil dari kuesioner ini digunakan untuk menyimpulkan seberapa
diperlukannya aplikasi penggajian ini.

2. Concept
Pada tahapan ini penulis akan menjabarkan kosep berupa use case diagram dan activity
diagram. Diagram tersebut akan menjelaskan bagaimana kerja dari website ini melalui
use case diagram dan activity diagram akan menjelaskan aktivitas apa saja yang bisa
dilakukan dalam website ini.

3. Design
Pada tahapan ini penulis akan menjelaskan mengenai rancangan dari aplikasi yang
dibuat untuk system penggajian.

4. Development
Pada tahapan ini penulis akan memberikan hasil implementasi berdasarkan dari hasil
perencanaan yang sudah dilakukan di tahap sebelumnya. Pada tahap ini akan
ditampilkan

5. Testing
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Pada tahapan ini akan dilakukan pengujian akan menggunakan blackbox testing terhadap sistem
yang sudah dibuat yang akan untuk mengetahui apakah input dan output sudah berjalan sesuai
yang diinginkan sesuai fungsinya.

3. Hasil dan Pembahasan

1. Form login
Model Form Login dapat digunakan sebagai menu awal untuk masuk ke menu utama,

dapat dilihat sebagai berikut :
r

a5 login

*

Gambar 2. Login Menu Utama User

2. Form menu utama
Pada menu utama berfungsi untuk menginputkan data master dan transaksi serta melihat

laporan rekapitulasi penggajian seperti gambar dibawah ini :

[ W =) e
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Gambar 3 . Menu Utama Sistem Penggajian

3. Form user
Pada Form user dapat digunakan sebagai input data user yang berfungsi untuk
menginputkan user atau pengguna yang memiliki hak akses dalam pengelolaan
system penggajian seperti gambar dibawah ini :
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Gambar 4. Input Data User

4. Form jabatan
Pada form jabatan berfungsi sebagai bentuk input dalam melihat struktur jabatan

pada system penggajian. Dapat dilihat sebagai berikut :
i

o jabatan = | B S
ID Jabatan JI1
Nama Jabatan MANAGER CABANG
Tunjangan Jabatan (500000 Tunjangan Anak (500000
Tunjangan Keluarga 250000
proses carnidata —
[ Fe— c —_|'
‘ - | || ) J
MNama Tunjangan Tunjang +
ID Jabatan Jabatan Jabatan Keluarg:
] JO MANAGER CAB... ELELEN 250000
JOZ HRD 1000000 500000
J03 ARUNTING 700000 350000 _
! JOd KELAMNGAN 1000000 500000 .
e | *

Gambar 5. Input Data Jabatan
5. Form golongan
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Form golongan ddigunakan untuk menentukan golongan dan tunjangan yang

diberikan kepada masing masing karyawan dapat dilihat sebagai berikut :

o' golongan

= | B |

|0 Golongan
MNama Golongan Golongan 1

Tunjangan Golongan |1 00000

proses

G

cari data

=

miEs N

|

I Golongan MNama Golongan Jumlzh Golongal * |
GO 100000
G02 (Golongan 2 200000
G03 (Golongan 3 300000 b
G

(Golongan 4 400000 .
| 3

6. Form pendapatan
Pada form pendapatan dapat diihat gaji pokok berdasarkan nama pendapatan pada

system.

Gambar 6. Input data Golongan

-
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7. Form potongan

Gambar 7. Input data Gaji pokok

Form potongan dan nama potongan dapat dilihat sebagai berikut :
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Gambar 8. Input Data Potongan

8. Form karyawan

Untuk input data karyawan dapat dilihat sebagai berikut :

P
o/

ol

|0 Karyawan 1111
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L ]

Gambar 9. Input Data Karyawan

9. Form transaksi penggajian

Input transaksi penggajian dapat dilihat sebagai berikut :
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Gambar 10. Input Data Transaksi Pengggajian

10. Laporan
Pada menu laporan dapat dilihat sebagai berikut :

FIE laporan qu

Feport Feluar
L]
) B3 & O
Jabatan Golongan Pendapatan Potongan Karyawan Keluar
SYSTEM PENGGAJIAN
COMING SOON
Ib-

Gambar 11. Menu Laporan
Menu laporan karyawan digunakan untuk melihat data karyawan
Tunggal.

pada PT Indotama
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Gambar 12. Laporan data Karyawan
Pada laporan datakaryawan dapat dilihat sebagai berikut :

ol lpotongan

G2 @Bl il Jnma-]
ME\HREW(‘

e .

—

‘SAP GRYSTAL REPORTS® )

o1
0”2
03
[

ID Potongan

LAPORAN POTONGAN

15/08/2019

Nama Potongan
PPh 21

BRJS
SIMPANAN WAJIB KOPERASI
PINJAMAN KOPERASI

Current Page No. 1

Gambar 13. Laporan Potongan

4. Kesimpulan

[Zoom Factor 100%

Aplikasi Penggajian menerapkan metode user centered design yang digunakan untuk
meningkatkan tingkat usability. Sehingga dapat membantu memberikan kemudahan dalam
melakukan proses rekapitulasi data gaji di PT Indotama Tunggal. Hasil dari penelitian ini dapat
dilihat berdasarkan pengujian dari system semua fitur didalam aplikasi ini berjalan dengna

lancer.
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